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Vaga para Pessoas Estagiárias de Redes Sociais 

Escritório de São Paulo-SP  

Prazo para candidaturas  22/02/2026 

 

A Organização 

 
O Instituto Socioambiental (ISA) é uma associação civil, sem fins lucrativos, qualificada 

como Organização da Sociedade Civil de Interesse Público (Oscip), fundada em 1994 para propor 

soluções integradas a questões socioambientais. O ISA tem como objetivo defender bens e direitos 

sociais, coletivos e difusos, relativos ao meio ambiente, ao patrimônio cultural, aos direitos 

humanos e dos povos. Com sede em São Paulo (SP), possui subsedes em Brasília (DF), Manaus 

(AM), Boa Vista (RR), São Gabriel da Cachoeira (AM), Canarana (MT), Eldorado (SP), e 

Altamira (PA). O ISA tem como missão institucional defender bens e direitos sociais, coletivos e 

difusos, relativos ao meio ambiente, ao patrimônio cultural, aos direitos humanos e dos povos. 

Produz estudos, pesquisas, projetos e iniciativas  que promovem a sustentabilidade socioambiental, 

divulgando a pluralidade cultural do país. 

 

Objetivo desta Contratação 

O presente edital visa preencher uma vaga de Pessoa Estagiária no escritório do ISA no 

município de São Paulo (SP), na área de Comunicação. A pessoa contratada será responsável por 

contribuir no monitoramento de redes sociais, no diálogo com diferentes audiências e na produção 

e distribuição de conteúdo digital, no apoio à incidência política e engajamento da sociedade com a 

causa socioambiental e acompanhamento de pautas prioritárias nas redes sociais. 

 

Preferência declarada: No ISA, valorizamos e acreditamos que a pluralidade é imprescindível 

para a coerência e a eficácia no desenvolvimento das nossas atividades. Entendemos que cada 

indivíduo é único e essencial na construção de um futuro mais justo e equânime, por isso 

incentivamos a inscrição de pessoas negras, indígenas, de povos e comunidades tradicionais, de 

mulheres, de pessoas com deficiência em nossas vagas. 

 

 

https://www.socioambiental.org/
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Principais Atribuições: 

●​ Apoiar as equipes de Comunicação na pesquisa, criação e produção de conteúdo para as 

diferentes redes sociais do ISA. 

●​ Apoiar as equipes de Comunicação a manter as redes sociais sempre atualizadas com 

conteúdos produzidos pelos comunicadores do ISA e pelas organizações indígenas, 

quilombolas, beiradeiras e ribeirinhas parceiras da instituição. 

●​ Monitorar e acompanhar conversas e temas relevantes para a atuação do ISA nas redes 

sociais e contribuir com a sugestão de pautas para nossa participação nas discussões mais 

importantes; 

●​ Monitorar engajamento e interação dos seguidores nas caixas de mensagens privadas e nas 

postagens e demais conteúdos publicados pelo ISA no Twitter, Instagram, TikTok, 

Facebook, YouTube, Linkedin, WhatsApp e Telegram, interagindo de maneira estratégica 

com esses atores, a partir de guias internos e documentos de Perguntas e Respostas; 

●​ Colaborar com o trabalho de diálogo com as comunidades de seguidores, apoiando a 

elaboração de respostas para questionamentos e comentários, sempre em consonância com 

as equipes de pesquisadores e comunicadores. 

 

Perfil Esperado:​

 

❖​ Estudante de Comunicação Social, preferencialmente Jornalismo. Preferência para 

estudantes do 2º ano em diante;​

 

❖​ Habilidades Mínimas: 

➢​ Usuária assíduo de redes sociais, em especial Instagram, TikTok, Twitter e 

Linkedin; 

➢​ Boa comunicação e abertura ao diálogo; 

➢​ Boa redação e capacidade de síntese; 

➢​ Compromisso com a luta antirracista e valores pessoais alinhados à causa 

socioambiental. 
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❖​ Habilidades Desejáveis: 

➢​ Editor de texto (ex: Word ou GoogleDocs) e de planilhas (Excel e Spreadsheet); 

➢​ Capacidade de organização, de planejamento e de priorização de tarefas; 

➢​ Flexibilidade para atuar em um ambiente dinâmico, equilibrando agilidade de 

entrega e cuidado com detalhes importantes. 

 
❖​ Habilidades Complementares: 

➢​ Diferenciais: conhecimento básico de softwares de design gráfico e edição 

audiovisual, experiência com redes sociais e comunicação multiplataformas, 

cobertura e entendimento da pauta socioambiental, e conhecimento intermediário 

de língua inglesa. 

➢​ Comunicação Não Violenta. 

  

Condições de contratação e benefícios: 

❖​ Carga horária: 30 horas semanais - 6 horas diárias. 

❖​ Valor da Bolsa Estágio: 

R$ 1555,77– Estudante do 2º ano. 

            R$ 1.866,91– Estudante do 3º ano. 

R$ 2.240,30 - Estudante a partir do 4º ano 

❖​ Benefícios: Vale Transporte (conforme necessidade) , Auxílio Alimentação R$ 321,37 e 
Seguro de Vida  

❖​ Local de trabalho: no escritório de São Paulo (SP) e trabalho remoto via Internet; 

 

Início previsto das atividades: Março/2026. 

   

Para participar do processo de seleção: 

1.​ Preencha o Formulário de Seleção (clique aqui) enviando  os documentos solicitados. 

2.​ Em caso de dúvidas, entre em contato pelo e-mail: ariel@socioambiental.org. Não serão 

aceitas submissões por este email, apenas pelo formulário acima. 

 

Prazo para candidaturas:  16/0/2024 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScnzC37p6KW9GNhzT0HUiMOjcG3L3qn_6w-YTABIswHwptGVQ/viewform?usp=pp_url&entry.381107515=COM012+-+Pessoa+Estagi%C3%A1ria+de+Redes+Sociais+-+Prazo+22/02/2026
mailto:ariel@socioambiental.org
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Após 10 dias do encerramento do prazo para candidaturas, o ISA entrará em contato por e-mail 

apenas com os candidatos selecionados na primeira fase, a fim de apresentar as próximas etapas. 

Fique de olho no seu e-mail! :) 

 

O EMPREGADO CONTRATADO realizará suas atividades sempre voltado à defesa de bens e 

direitos sociais, coletivos e difusos relativos ao meio ambiente, ao patrimônio cultural, aos direitos 

humanos e dos povos indígenas, quilombolas e populações tradicionais, que são os objetivos sociais 

do EMPREGADOR, motivo pelo qual declara, na assinatura do contrato de trabalho, que não 

responde ou respondeu, como réu ou investigado, a inquéritos policiais e a processos 

administrativos ou judiciais relacionados a abuso sexual ou exploração infantil, bem como não tem 

qualquer envolvimento com essas práticas. Na hipótese da informação ora prestada não ser 

verdadeira ou na hipótese de o EMPREGADO se tornar investigado ou réu em inquérito ou 

processos administrativos/judiciais que envolvam abuso sexual ou exploração infantil após a 

assinatura desse contrato, estará sujeito às penalidades previstas em lei, inclusive dispensa por justa 

causa, sem prejuízo das sanções civis e criminais decorrentes.”    

 


