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TERMO DE REFERÊNCIA 

Analista Socioambiental - Programa Xingu 
Prazo 06/07/2025 

 

1. A organização 

 
O Instituto Socioambiental (ISA) é uma associação civil, sem fins lucrativos, qualificada 
como Organização da Sociedade Civil de Interesse Público (Oscip), fundada em 1994 
para atuar ao lado de comunidades indígenas, quilombolas e extrativistas, nossos 
parceiros históricos, desenvolvendo soluções que protejam seus territórios, fortaleçam 
sua cultura e saberes tradicionais, ampliem sua participação política e desenvolvam 
economias sustentáveis. As premissas estratégicas da organização, portanto, incluem a 
parceria com atores locais por meio de consulta, planejamento e execução conjunta de 
ações, bem como a participação em redes locais, nacionais e internacionais para 
influenciar a sociedade em questões socioambientais.  
 
Com sede em São Paulo (SP), possui subsedes em Brasília (DF), Manaus (AM), Boa Vista 
(RR), São Gabriel da Cachoeira (AM), Canarana (MT), Eldorado (SP), e Altamira (PA). O 
ISA tem como missão defender a diversidade socioambiental brasileira, seja nos 
corredores de Brasília ou no chão da floresta. Nossa visão institucional mira o 
fortalecimento dos Territórios da Diversidade Socioambiental (Terras Indígenas, 
Quilombos, Unidades de Conservação e Tradicionais), o aumento da resistência dos 
povos indígenas, quilombolas e populações tradicionais perante o retrocesso nos 
direitos adquiridos, e a formação de uma sociedade brasileira mais consciente e 
preparada para enfrentar as mudanças climáticas. 
 
A bacia do Rio Xingu, região que cobre cerca de 51 milhões de hectares, entre os estados 
de Mato Grosso e Pará, é uma das cinco principais bacias hidrográficas da margem 
direita do rio Amazonas e simboliza a diversidade socioambiental brasileira, contendo 
um dos maiores maciços florestais contínuos de Terras Indígenas (TI) e Unidades de 
Conservação (UC) no planeta, o Corredor de Áreas Protegidas do Xingu. Representando 
cerca de 50% da área da bacia, esse corredor abriga 26 povos indígenas e dezenas de 
comunidades ribeirinhas, que desempenham um papel crucial na conservação da 
Amazônia e na regulação do clima global. No entanto, ameaças crescentes, como o 
desmatamento ilegal, a grilagem de terras, a exploração madeireira irregular e os 
incêndios florestais, comprometem sua integridade e colocam em risco sua rica 
sociobiodiversidade. 
 
Hoje, o Xingu é palco de conflito entre estes modos de vida e um modelo econômico 
baseado em atividades predatórias que envolvem desmatamento, queimadas, uso 
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intensivo de agrotóxicos, garimpo, atividades de mineração, exploração ilegal de 
madeira, grilagem de terras, construção de hidrelétricas, ferrovias e estradas. Na bacia 
estão localizados os municípios e terras indígenas com as maiores taxas de 
desmatamento dos últimos 10 anos na Amazônia Legal. As nascentes do rio Xingu já 
perderam mais de 50% de sua cobertura florestal.  
 
O Programa Xingu do ISA articula parcerias e promove diálogos intersetoriais para o 
desenvolvimento de projetos na bacia do rio Xingu, com foco estratégico em quatro 
temas: Proteção e Direitos Territoriais, Economia da Sociobiodiversidade, Emergência 
Climática (restauração ecológica e manejo do fogo) e Assessoria técnica de parceiros 
locais, com destaque para a articulação de organizações em torno da Rede Xingu+.1 No 
tema de Proteção e Direitos Territoriais,  a atuação está estruturada em 3 grandes eixos: 
(i) inteligência territorial e regional, (ii) incidência técnica e política, (iii) aliança com 
parceiros locais. 
 
 
2. Escopo da vaga 
 
O presente Termo de Referência trata da atuação de Analista Socioambiental na região 
da Volta Grande do Xingu, em interseção entre dois componentes do Programa Xingu: (i) 
Terra do Meio — que está baseado em Altamira e desenvolve atividades diversas com 
comunidades beiradeiras e indígenas da região, com um olhar integrado para a gestão 
territorial e bem-viver dos povos; e (ii) Proteção e Direitos Territoriais (PDT), que 
tem como objetivo combater as diversas ameaças e pressões que incidem sobre as áreas 
protegidas e os direitos dos povos indígenas e tradicionais do Xingu.  
 
A pessoa contratada será responsável por apoiar processos e ações estratégicas voltados 
à gestão e proteção territorial na Volta Grande do Xingu, no âmbito da parceria 
estabelecida pelo Instituto Socioambiental (ISA) com associações indígenas e 
comunidades ribeirinhas da região. Suas principais atribuições são: (a) apoio na 
articulação com representantes das associações locais para realização de atividades 
conjuntas (nos territórios e nas cidades); (b) assessoria para o monitoramento dos 
impactos de grandes obras na região, incluindo planejamento, organização prévia e 
posterior, acompanhamento e registro de atividades de campo; (c) apoio às demandas 
de gestão das atividades realizadas na Volta Grande do Xingu. 
 
3. Detalhamento da contratação 

Objetivo: 

1 xingumais.org.br 
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O presente edital visa preencher uma vaga de analista socioambiental Pleno, pessoa 
física, no escritório do ISA em Altamira (PA), para atuar na Volta Grande do Xingu com 
enfoque em articulação com associações locais, acompanhamento do Monitoramento 
Ambiental Territorial Independente da Volta Grande2, assessoria à produção técnica, e 
apoio à gestão das atividades na região. 

Preferência declarada: 
No ISA, valorizamos e acreditamos que a pluralidade é imprescindível para a coerência e 
a eficácia no desenvolvimento das nossas atividades. Entendemos que cada indivíduo é 
único e essencial na construção de um futuro mais justo e equânime, por isso 
incentivamos a inscrição de pessoas negras, indígena ou de qualquer outro segmento 
dos povos e comunidades tradicionais do Brasil,  de mulheres, de pessoas LGBTQIA + e 
PCD (neste caso enviar o número de CID). 
 
Detalhamento das atribuições: 
 

●​ Implementar atividades da parceria entre ISA e associações indígenas e 
ribeirinhas na Volta Grande do Xingu; 

●​ Atuar como ponto focal de campo, articulando  comunidades e outras instituições 
durante expedições, visitas e atividades presenciais; 

●​ Representar o ISA em compromissos institucionais na cidade, incluindo reuniões 
e visitas relacionadas às ações em curso; 

●​ Apoiar a articulação e o fortalecimento de instâncias coletivas locais de 
organização e gestão, com atenção constante à mobilização, escuta e circulação 
de informações; 

●​ Contribuir para o planejamento técnico e logístico das atividades de campo, 
incluindo ciclos de monitoramento, oficinas e reuniões, articulando-se com 
lideranças e integrantes das comunidades envolvidas; 

●​ Organizar e acompanhar, mensalmente, a logística de entrega de insumos às 
comunidades envolvidas nas ações de monitoramento; 

●​ Apoiar o fluxo de envio, recebimento e sistematização de dados e formulários de 
monitoramento provenientes do campo; 

●​ Realizar a organização e sistematização de informações e materiais após as 
atividades de campo, incluindo relatórios, registros fotográficos e outros 
documentos; 

●​ Apoiar e acompanhar reuniões de equipe e de monitoramento, promovendo o 
registro de encaminhamentos e observações relevantes para o aprimoramento 
das atividades; 

●​ Acompanhar a implementação do licenciamento de grandes obras e mineração 

2 https://www.instagram.com/mati.xingu/  
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na Volta Grande; 
●​ Apoiar a elaboração de peças técnicas baseadas no monitoramento territorial e 

nas avaliações dos licenciamentos ambientais; 
●​ Acompanhar as atividades de geração de renda realizadas pelo ISA em parceria 

com as associações locais; 
●​ Acompanhar os processos administrativos relacionados às atividades de campo, 

como pagamentos, adiantamentos e prestação de contas. 
 
 
Perfil Esperado e habilidades mínimas: 

●​ Formação superior completa nas áreas de Ciências Biológicas, Engenharia 
Ambiental, Ciências Sociais ou áreas afins, com experiência de atuação com povos 
indígenas e/ou comunidades tradicionais. 

●​ Experiência de trabalho com organizações do 3º setor ligadas a causas 
socioambientais ou de direitos humanos. 

●​ Experiência com organização logística para atividades complexas de campo e 
excelente organização, capacidade de planejamento e execução de tarefas. 

●​ Capacidade de articular parcerias com associações indígenas e ribeirinhas. 
●​ Disponibilidade para trabalho em equipe e de se relacionar em um ambiente 

heterogêneo, interdisciplinar e multiétnico. 
●​ Fortes competências de comunicação (expressão em reuniões, escrita formal e de 

e-mails) e de sistematização de informações. 
●​ Domínio de editor de texto, planilhas e apresentações. 
●​ Residência em Altamira (PA) ou disponibilidade para residir em Altamira. 
●​ Disponibilidade para viagens para os escritórios do ISA (em especial Brasília e 

São Paulo) e viagens de campo para territórios onde o ISA atua. 
●​ Capacidade de apresentação para público externo. 

 

Aspectos complementares (opcionais): 
 

●​ Experiência de trabalho em contextos impactados por grandes obras de 
infraestrutura. 

●​ Cinco anos de experiência na atuação junto a povos indígenas e/ou comunidades 
tradicionais.  
 
 

 Condições de contratação e benefícios: 
 

-​ Salário compatível com a exigência do cargo Analista Pleno a partir de 
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R$7.811,31 a R$9.392,08.  

-​ Regime CLT; 

-​ 40 horas semanais ( horários a combinar); 

-​  Local de trabalho: Altamira; 

-​ Seguro de Vida; 

-​ Plano de Saúde; 

-​ Vale Alimentação ou Vale Refeição; no valor de R$ 1.408,67 

-​ Vale Transporte (se necessário).] 

-​ Recesso de final de ano (não é descontado das férias); 

-​ Licença-paternidade de um mês (30 dias); 

-​ Extensão da licença-maternidade para 6 meses; 

-​ Emenda de feriados nacionais, quando estes caem na terça ou quinta-feira; 

 

 
Início previsto das atividades: julho de 2025 
   

1.​ Para participar do processo de seleção: 

2.​ Preencha o formulário de inscrição, enviando os documentos solicitados: 
enviando os documentos solicitados:  

​ • Currículo resumido, 
​ • Carta de Apresentação e de intenção (máximo 01 página) - descreva suas 
intenções com esse trabalho e especificamente para a vaga que você está se 
candidatando. 
​ • Pelo menos duas referências profissionais (nome, cargo, instituição, telefone e 
e-mail). 

3.​ Em caso de dúvidas, entre em contato pelo e-mail: Thais Mantovanelli, 
thaismanto@socioambiental.org 
 
 

Não serão aceitas submissões por este email, apenas pelo formulário acima. 
 

Prazo para candidaturas: 06/07/2025 
 
Após 5 dias do encerramento do prazo para candidaturas, o  ISA entrará em contato por 
email apenas com os candidatos selecionados na primeira fase, a fim de apresentar as 
próximas etapas. Fique de olho no seu e-mail! :) 
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